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FINANCIAL STREET PROPERTY CO., LIMITED
金融街物业股份有限公司

（于中华人民共和国注册成立的股份有限公司）

（股份代号：1502）
（以下称「公司」）

股东提名董事候选人程序

金融街物业股份有限公司（以下简称「公司」）股东可以根据《金融街物业股份有限

公司章程》（以下简称「《公司章程》」）第一百〇一条在公司需选举非职工董事时，

在届时召开的股东会会议（包括年度股东会会议和临时股东会会议）上按照以下程序

提名人选参选公司非职工董事职位。

（一）持有或合并持有公司发行在外有表决权股份总数的百分之一以上股份的股东可

以以书面提案方式向股东会提出非职工代表担任的董事候选人，但提名的人数必须符

合本章程的规定，并且不得多于拟选人数。股东向公司提出的上述提案应当在股东会

会议召开日前至少七日送达公司。

（二）董事会可以在本章程规定的人数范围内，按照拟选任的人数，提出董事候选人

的建议名单，并提交董事会审查。董事会经审查并通过决议确定董事候选人后，应以

书面提案的方式向股东会提出。

（三）有关提名董事候选人的意图以及被提名人表明愿意接受提名的书面通知，以及

被提名人情况的有关书面材料，应在股东会会议举行日期不少于七日前发给公司。董

事会应当向股东提供董事候选人的简历和基本情况。

（四）公司给予有关提名人以及候选人提交前述通知及文件的期间应当不少于七日，

该期间于股东会会议通知发出之日的次日开始计算，并且结束日应当不迟于股东会会

议召开七日前。

（五）股东会对每一个董事候选人逐个进行表决。

（六）遇有临时增补董事的，由董事会提出，建议股东会予以选举或更换。
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